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 การวิจัยเรื่องความตองการดานการวิจัยของบุคลากร
มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครประจําปการศึกษา  2555  มี
วัตถุประสงค เพื่อศึกษาความตองการดานการวิจัยของ
บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนครประจําปการศึกษา 
2555 ทั้งนี้เพื่อใชเปนแนวทางในการปรับปรุงและวางแผนการ
จัดการงานวิจัย และ เปนแนวทางในการวางแผนการจัดอบรม
ในโครงการพัฒนานักวิจัยใหมประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2556 
ของสถาบันวิจัยและพัฒนา มหาวิทยาลัยราชภัฏสกลนคร 

วิธีวิจัย และสถิติเพื่อการวิจัย ระยะเวลาในการจัดอบรม 
สัมมนา จํานวน 2 วัน ใหมหาวิทยาลัยหรือหนวยงานที่
เกี่ยวของมีการบริการดานการวิจัย โดยใหมีเครือขายวิจัย
ในแตละคณะ, มีคลินิกวิจัย และนํานักวิจัยลงพื้นที่ชุมชน
เพื่อหาปญหาวิจัย ตองการใหผูทรงคุณวุฒิภายนอกเปน
ผูพิจารณาขอเสนอโครงการวิจัยเพื่อขอรับทุนสนับสนุน 
และควรแยกคณะกรรมการพิจารณาทุนสนับสนุนขอเสนอ
โครงการวิจัย ออกเปน 2 ชุด คือ 1) สายวิทยาศาสตรและ
เทคโนโลยี และ 2) สายสังคมศาสตรและมนุษยศาสตร โดย
ระบุเหตุผลที่ตองการทําวิจัยวาเพื่อแสวงหาความรูใหม 
และระบุเหตุผลที่ไมตองการทําวิจัยวางบประมาณสนับสนุน
มีจํานวนจํากัด รองลงมาไดแกไมไดเปนเกณฑหรือขอบังคับ
ที่มหาวิทยาลัยกําหนด และมีการนําผลการวิจัยไปใชนอย 
 3. ดานการตีพิมพ พบวาตองการที่จะตีพิมพ
บทความวิจัย และตองการใหมีผูทรงคุณวุฒิชวยตรวจ
บทความ  
 4. ดานการใชประโยชน พบวา มีความตองการ
นําผลงานวิจัยไปใชประโยชน (รอยละ 94.67)  สวนใหญ
ตองการนําไปใชประโยชนในดานการจัดการเรียนการสอน
ในชั้นเรียน รองลงมาไดแก เพื่อพัฒนาผลงานวิชาการที่
สูงขึ้น และการถายทอดสูชุมชน และบริการวิชาการ

กลุมตัวอยาง ไดแก บุคลากรของมหาวิทยาลัยราชภัฏ
สกลนครที่ปฏิบัติงานในปงบประมาณ พ.ศ. 2555 จํานวน
ทั้งสิ้น 150 คน โดยการสุมตามสะดวก เครื่องมือที่ใชใน
การรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามความตองการดาน
การวิจัย การเก็บรวบรวมขอมูลดําเนินการตั้งแตวันที่ 28 
กุมภาพันธ 2555 ถึง 12 มีนาคม 2555 การวิเคราะห
ขอมูลใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปทางสถิติ 
 ผลการวิจัยพบวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ
เปนเพศหญิง (รอยละ 50.67)  มีอายุระหวาง 25 - 35 
ป (รอยละ 60.00) การศึกษาระดับปริญญาโท (รอย
ละ 50.67) สังกัดคณะวิทยาการจัดการ (รอยละ 11.33) 
ความตองการดานการวิจัยของบุคลากรมหาวิทยาลัย
ราชภัฏสกลนครโดยภาพรวม ทั้ง 4 ดาน อยูในระดับปาน
กลาง ( = 3.41) โดยมีรายละเอียดในความตองการดาน
การวิจัย 4 ดาน ดังนี้    
 1. ดานการประชาสัมพันธ (งบแผนดิน) ตองการ
ใหมีการประชาสัมพันธในรูปแบบของหนังสือราชการ 
ตองการใหพิจารณาทุนจากประโยชนของการวิจัย รองลง
มาไดแก ความสอดคลองกับยุทธศาสตรของมหาวิทยาลัย 
และความแปลกใหมของการวิจัย 
 2. ดานการจัดอบรม สัมมนา ตองการใหจัด
อบรมในเรื่องการเขียนบทความวิจัยเพื่อตีพิมพ, ระเบียบ
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